SPONSOREN-MAPPE JOBBORSE
PARTNERPROGRAMM

VFB EPPINGEN 1921
IN KOOPERATION MIT
JOBBIPLACE.COM

AUFRUF AN UNSERE PARTNER

Tradition trifft
Karnriere.

Werden Sie Partner einer Region, die nicht nur zuhdrt — sondern
zuruckspielt. Eine Viererkette aus Verein, Menschen, Schule und
Unternehmen.

AUSGABE - MAI 2026



PRAMISSE - UNSERE THESE

Vertrauen lasst sich nicht
global erschatffen. Es
entsteht lokal.
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VFB EPPINGEN 1921
V JOBBORSE 2026

DAS SPIELFELD - STRATEGISCHER RAHMEN

Nationale Kampagnen schaffen Reichweite.
Lokales Engagement schafft Resonanz.

ANONYM - SKALIERBAR PERSONLICH - VERWURZELT

[ ] [ ]
Reichweite. Resonanz.

VSs.

Stellenanzeigen auf Uberregionalen Vereinspartnerschaften sprechen Mitglieder,
Plattformen erzeugen Sichtbarkeit — aber Eltern und Nachwuchskrafte direkt an — auf
selten Bindung. Hohe Hemmschwelle, Basis von echtem Vertrauen statt anonymer
niedriges Vertrauen. Reichweite.

Wer beides zusammendenkt, hat einen Vorsprung, den Reichweite allein nicht kaufen kann.
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VFB EPPINGEN 1921
V JOBBORSE 2026

DAS MODELL - UNSERE AUFSTELLUNG

04 -

Eine Viererkette, die halt — vom Verein bis ins

Unternehmen.

01 02 03

Verein — Menschen — Schulen

Plattform, Vertrauen und Spieler, Eltern, Anbindung an regionale
Koordination — der VfB Geschwister, Trainer — Bildungseinrichtungen
als zentraler Knoten der 750 bis 1.000 engagierte und an den Nachwuchs
Region. Stimmen. vor Ort.

04

Unternehmen

Sie. Partner mit
Resonanz statt nur
Reichweite.

Wir verbinden Menschen aus dem Verein mit Schulen und Unternehmen — und schaffen Mehrwerte fiir alle

Beteiligten.
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V JOBBORSE 2026

VALIDIERUNG - BEST PRACTICE

Anpfiff ins Leben e.V. — der VIB als
Referenzbeispiel.

T PRESSEKONFERENZ - 2026

Bei der Pressekonferenz zur 2. Runde ,,Anpfiff
Jugendraume* wurde der VfB Eppingen als
Best-Practice-Beispiel im Bereich Schule — Beruf
vorgestellt.

Unser Koordinator Steffen Haffner gab Einblicke an die
Presse und Frau Bauer von der Dietmar-Hopp-Stiftung.

»,Beeindruckt waren die Beteiligten vor
allem von unserem AiL-Barometer, der das
Geleistete quantifiziert.“




VFB EPPINGEN 1921
N4

Was eine Viererkette in zwei Jahren bewegt.

40. 18

Brucken zwischen Junioren, Echte Anstellungen — nicht blof} Junioren, die ihre berufliche
Familien und Interessensbekundungen. Zukunft beim
Partnerunternehmen — von Hand Partnerunternehmen starten.

kuratiert.



VFB EPPINGEN 1921
N4

Eine lebendige Jobborse, verankert in 750 bis
1.000 Menschen.

Junioren — die nachste Generation

5 O e Eltern & Geschwister — Entscheider im Hintergrund

Trainer & Ehrenamt — tagliche Multiplikatoren

Schulen der Region — Schul-Beruf-Schnittstelle
l ) O O O Vereine PLZ 73 - 74 - 75 — Uber jobbiplace.com

PERSONLICHER KONTAKT UBER UNSEREN KOORDINATOR



VFB EPPINGEN 1921
V JOBBORSE 2026

IHR MEHRWERT - WAS IM PAKET STECKT

Mehr Reichweite und Sichtbarkeit — in der Region
und daruber hinaus.

01
Ausspielung auf jobbiplace.com
Ihre Stellenanzeigen erscheinen bei

allen Vereinen und Schulen auf der
Community-Plattform.

04
ViB-Business-Abend
Teilnahme an

Netzwerkveranstaltungen und
Unternehmensprasentationen.

02

Angrenzende PLZ-Regionen

Sichtbar in 73xxx, 74xxX, 75XxxX —
uber das Vereinsnetzwerk hinaus.

05
Eigene Jobborse

Ausspielung auf jobs.vfb-

eppingen.de — Ihre Marke im
Heimbereich.

08 - 17

03

Google Jobs Integration

Automatisierte Veroffentlichung in der
Google-Jobsuche — ohne
Zusatzkosten.

06

Plakate & Flyer offline

Physische Prasenz in Vereinen und
Schulen der Region — wo digital
aufhort.


https://jobs.vfb-eppingen.de
https://jobs.vfb-eppingen.de
https://jobs.vfb-eppingen.de
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STIMME AUS DER PRAXIS - JOBBIPLACE

?Internehmen, die iiber Vereinspartnerschaften
kommunizieren, sprechen Mitglieder, Eltern und

Nachwuchskrafte mit einer Qualitat an, wie sie eine anonyme

Stellenanzeige nie erzeugen kann. Die Hemmschwelle ist

niedriger, das Vertrauen ist hoher.

— Michael Ferschl Geschaftsfiithrer - Jobbiplace



i\ VFB EPPINGEN 1921
V¥ JOBBORSE 2026

UNSERE SPONSORENPAKETE

Sechs Pakete. |
Elne starke Partners

NSCH

® &  an S

JUGEND- 4
FORDERUNG FORDERER =1Vl W= (NI SPONSOR
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https://jobs.vfb-eppingen.de/

BASIC
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JOBBORSE PARTNERPAKETE VFB EPPINGEN E.V.

Jobborse Basic » 5 Stellenanzeigen gleichzeitig

» Unbegrenzt Praktika fur unsere

Der klare Einstieg in die Jugend

regionale Arbeitgeberprasenz.
» Logoplatzierung auf der ViB

Eppingen Jobborse
€ 1 .200.-proJahr

229. MwSt » Zusatzliches
Unternehmensprofil

https://jobs.vfb-eppingen.de/
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V JOBBORSE 2026

JOBBORSE PARTNERPAKETE VFB EPPINGEN E.V.

« 5 Stellenanzeigen gleichzeitig

* Unbegrenzt Praktika fur unsere Jugend Jobborse + Jugendforderung

» Logoplatzierung auf der VB Eppingen : . :
Jobbdrse Als Arbeitgeber prasent sein und

den Nachwuchs nachhaltig fordern.

» Zusatzliches Unternehmensprofil

* Logo auf Sponsorentafel
ganzheitliche Jugendférderung :€ 2 ) 50 O ™ pro Jahr
zzg. MwSt

* Logo Bereiche Businesspartner und
ganzheitlicher Jugendférderung

https://jobs.vfb-eppingen.de/
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JOBBORSE PARTNERPAKETE VFB EPPINGEN E.V.

Forderer

Prasentieren Sie Ihr Unternehmen dort,
wo Talente, Familien und die Region
zusammenkommen.

€ 3.500.- posen

zzg. MwSt

https://jobs.vfb-eppingen.de/



VFB EPPINGEN 1921
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JOBBORSE PARTNERPAKETE VFB EPPINGEN E.V.

Unbegrenzt Stellenanzeigen
Unbegrenzt Praktika fir unsere Jugend

Logoplatzierung auf der VfB Eppingen Jobbdrse

» Zusatzliches Unternehmensprofil

Bis zu 6 Meter Bandenwerbung im Stadion

2 Banner (Stadion und Stral3e)

* Anzeige Stadionkurier (1 Din A5 Seite)

Logo auf Sponsorentafel beim Bildungsraum
Logo Webseite unter Premiumpartner
Prasenz Bereich ,Partner ganzheitliche Jugendférderung®

Platzierung in verschiedenen Kanéalen als VfB-Premium-Partner

Premium-Paket

Nutzen Sie die volle Reichweite
des VIB Eppingen fur Recruiting
und Markenprasenz.

€ 6.000.- o

zzg. MwSt

https://jobs.vfb-eppingen.de/
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JOBBORSE PARTNERPAKETE VFB EPPINGEN E.V.

Exklusiv-Paket

Werden Sie zum exklusiven Partner mit
hochster Sichtbarkeit in Verein, Stadion
und Region.

€ 8500' pro Jahr

zzg. MwSt

https://jobs.vfb-eppingen.de/

Unbegrenzt Stellenanzeigen

Unbegrenzt Praktika fur unsere Jugend
Logoplatzierung auf der VfB Eppingen Jobbdrse
Zusatzliches Unternehmensprofil

Bis zu 8 Meter Bandenwerbung im Stadion

2 Banner (Stadion und StralRe)

Anzeige Stadionkurier (1 Din A5 Seite)
Logo auf Sponsorentafel beim Bildungsraum
Logo Webseite unter Exklusivpartner

Prasenz Bereich ,Partner ganzheitliche Jugendférderung®

17

Platzierung in verschiedenen Kanalen als VfB-Exklusiv-Partner

1x Clubhausvermietung fur ein Event

Logo-Prasenz auf Kleidung und Team-Fotos — nach Absprache

Logo bei digitalen Spielankiindigungen & auf dem VfB-Briefbogen
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JOBBORSE PARTNERPAKETE VFB EPPINGEN E.V.

Unbegrenzt Stellenanzeigen

Unbegrenzt Praktika fur unsere Jugend

Logoplatzierung auf der VfB Eppingen Jobboérse H a u pts p O n s O r

Zusatzliches Unternehmensprofil

Bis zu 12 Meter Bandenwerbung im Stadion

2 Banner (Stadion und Strafte) Werden Sie zum zentralen Partner einer
AP S EClE T () (BI /A0 SENE) starken Gemeinschaft mit nachhaltiger
Logo auf Sponsorentafel beim Bildungsraum regiona|er Wirkung_
Logo Webseite unter Hauptsponsoren
Prasenz Bereich ,Partner ganzheitliche Jugendférderung®
Platzierung in verschiedenen Kanalen als VfB-Hauptsponsor
2x Clubhausvermietung fur ein Event :€ 2 O n O O O - pro
Jahr

Logo-Prasenz auf Kleidung und Team-Fotos — nach Absprache
zzg. MwSt

Logo bei digitalen Spielankindigungen & auf dem V{B-Briefbogen

1-2 Unternehmensvorstellungen im Verein direkt vor Ort

https://jobs.vfb-eppingen.de/
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Y/ JOBBORSE 2026
KONTAKT - ANPFIFF

IHR ANSPRECHPARTNER

We rd e n S i e "‘ Steffen Haffner
koordinator@yvfb-eppingen.de
Partner.

0172 - 589 0916

ONLINE
jobs.vfb-eppingen.de

Wir freuen uns auf das Gesprach — ob telefonisch, per
Mail oder beim nachsten VfB-Business-Abend in Eppingen.
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